Dyrektor Szkoły Podstawowej nr 378 im. I. J. Paderewskiego 
w Warszawie 
ogłasza nabór kandydatów do pracy na wolne stanowisko 
pomocnicze i obsługi: intendent / intendentka

Miejsce wykonywania pracy: Szkoła Podstawowa nr 378 im. I. J. Paderewskiego w Warszawie, 
ul. Bartnicza 8, 03-358 Warszawa
Nazwa stanowiska pracy: intendent / intendentka 
Wymiar etatu: ½ etatu (20 godzin tygodniowo)
Rodzaj umowy: umowa o pracę
Wymagane wykształcenie: wykształcenie zasadnicze, średnie lub wyższe
Data publikacji ogłoszenia: 09.03.2026 r.
Termin składania ofert: 20.03.2026 r.
Warunki pracy:
Miejsce pracy: praca na parterze budynku szkoły. Wejścia do budynku wyposażone są w podjazd lub windę dostosowane dla osób z niepełnosprawnościami. W budynku na parterze znajduje się toaleta dostosowana dla osób z niepełnosprawnościami. 
Stanowisko pracy: przy komputerze, obsługa urządzeń biurowych, rozmowy telefoniczne, przemieszczanie się wewnątrz budynku oraz poza budynkiem szkoły, obsługa interesantów.
Oferujemy:
• umowę o pracę, 
• wynagrodzenie zasadnicze, premię oraz dodatek stażowy, 
• trzynaste wynagrodzenie, 
• nagrody jubileuszowe, 
• rozwój zawodowy, 
• dofinansowanie do zakupu okularów korekcyjnych, 
• zapomogi i pożyczki na cele mieszkaniowe, 
• szeroką ofertę świadczeń socjalnych.

Niezbędne wymagania: 
• obywatelstwo polskie lub innego państwa, które dopuszcza ustawa[footnoteRef:1],  [1:  Warunki opisuje art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych.

] 

• pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych, 
• umiejętność obsługi komputera, w tym podstawowych programów do edycji dokumentów, 
• wykształcenie średnie lub wykształcenie zasadnicze i minimum 2-letni staż pracy, 
• znajomość zasad zdrowego żywienia oraz zasad HACCP,
• kompetencje: identyfikacja z placówką, komunikacja, współpraca, sumienność.

W miesiącu poprzedzającym datę opublikowania ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych jest niższy niż 6%.[footnoteRef:2] [2:  W rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych.] 


Wymagane dokumenty i oświadczenia: 
• curriculum vitae (CV) z przebiegiem nauki i pracy zawodowej, 
• list motywacyjny,
• kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność, jeśli kandydat zamierza skorzystać z uprawnienia do pierwszeństwa w zatrudnieniu[footnoteRef:3] , [3:  O którym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych.] 

•oświadczenie o: 
− posiadanym obywatelstwie, 
− pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystaniu z pełni praw publicznych, 
− nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe, 
− posiadaniu nieposzlakowanej opinii, 
− wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb tej rekrutacji.

Jak złożyć ofertę:
Elektronicznie na adres mailowy: sp378@eduwarszawa.pl lub osobiście w sekretariacie szkoły  ul. Bartnicza 8, 03-9358 Warszawa, 

Dodatkowe informacje:
Informację o wynagrodzeniu zasadniczym można otrzymać pisząc na adres mailowy: sp378@eduwarszawa.pl

